
 
 

       Hvidovre Atletik & Motion søger Klubchef  
 

Ansættelse: Deltid (15–20 timer/uge)  
Arbejdssted: Hvidovre Stadion, Sollentuna allé 1, 2650 Hvidovre 

Startdato: Snarest muligt eller pr. 1. januar 2026 
Ansøgningsfrist: 15. november 2025 

 

 
                    Om Hvidovre Atletik & Motion 

 
Hvidovre Atletik og Motion er Vestegnens største og mest alsidige atletikforening. Vi forener bredde, elite og motion 
i en stærk og levende klubkultur, der rummer både atletik, crossfit, motionscenter og meget mere. Hos os kan man 
dyrke sport fra de første børneår og hele vejen gennem livet – og vi stræber efter at være klubben for hele familien, 
hele livet. 
Vi er i rivende udvikling, og vi søger nu en dygtig og engageret daglig leder, som kan tage ansvar for drift, strategi og 
udvikling – og samtidig være klubbens ansigt udadtil og indadtil. 

 
       Om stillingen 

 
Som klubchef får du det overordnede ansvar for driften af foreningen, samarbejde med andre medarbejdere, samt 
implementering af klubbens Vision2030. Du bliver en central figur i vores strategiske arbejde og får stor indflydelse 
på foreningens fremtid, inkl. samarbejdet med kommunen omkring kommende facilitetsflytning. 
Stillingen er deltids (15–20 timer/uge). Arbejdstiden er fleksibel, primært i dagtimerne, men aften- og 
weekendarbejde må forventes. 

 
     Dine primære ansvarsområder 

 

  Daglig drift og personaleledelse 
• Overordnet ansvarlig for daglig drift af foreningen 
• Personalemæssigt ansvar for koordinatorer, administrative medarbejdere og trænere 
• Budgetansvar, herunder udarbejdelse og opfølgning af årsbudget for idrætsområdet i samarbejde med 

forretningsudvalg og idrætschef 

        Implementering af Vision2030 
• Ansvar for daglig opfølgning og kvalitetssikring af klubbens Vision2030 
• Være klubbens repræsentant og tovholder i processen omkring ny placering og etablering af klubfaciliteter i 

samarbejde med Hvidovre Kommune 
• Sikre at klubbens interesser og behov bliver hørt og prioriteret i hele flytteprocessen 

   Politisk og strategisk ledelse  
• I tæt samarbejde med bestyrelse og forretningsudvalg 
• Deltage i bestyrelsesmøder med taleret 
• Aflægge status på generalforsamlinger 
• Udvikle og opdatere vision, mission og strategiske målsætninger i tæt samarbejde med bestyrelse og 

nøglemedarbejdere 



              Event- og stævneansvar 
• Overordnet ansvar for afvikling af klubbens atletikstævner og arrangementer 
• Sikre, at klubben fortsat er kendt og anerkendt for sin professionelle stævneafvikling 
• Samarbejde med udvalg og frivillige om planlægning og afvikling 
• Fastholde klubbens status som værtsklub for mindst ét nationalt mesterskab årligt 

  Kommunikation og synlighed 
• Overordnet ansvar for klubbens interne og eksterne kommunikation 
• Understøtte og kvalitetssikre kommunikation via: 

o Klubbens hjemmeside og sociale medier i samarbejde med øvrige medarbejdere 
o Lokalmedier (fx Hvidovre Avis) og Dansk Atletik 
o Interne rapporteringssystemer og klubstatistikker 

              Samarbejde med eksterne interessenter 
• Repræsentere klubben i relation til: 

o Hvidovre Stadion og Kommunen 
o Dansk Atletik og øvrige relevante forbund 
o Sponsorer og samarbejdspartnere 
o Lokalpolitiske aktører 

 
   Vi forventer, at du 

• Har kendskab til (eller forståelse for) foreningslivet og gerne atletikverdenen 
• Er en stærk kommunikator og dygtig til at skabe relationer og netværk 
• Kan arbejde strategisk og struktureret – og samtidig holde mange bolde i luften 
• Har lyst og evne til at arbejde i et frivilligt og fællesskabsdrevet miljø 
• Kan navigere i politiske og kommunale processer 

 
     Du skal kunne spejle dig i vores værdier 

 
Inkluderende 

Respekt for forskellighed: Plads til alle – Ligeværd – Fristed 
Anerkendende 

Vi løfter hinanden: Glæde – Overskud – Udvikling 
Troværdige 

Vi gør, hvad vi siger: Samarbejde – Respekt 
 
Som klubbens daglige leder forventes du at gå forrest, og være en tydelig ambassadør for vores klub – både i 
handling, adfærd og fremtoning. Du skal være med til at sikre, at vores trænere, ledere, aktive og forældre kender og 
lever klubbens værdier – og forstår, at medlemskabet indebærer et forpligtende fællesskab. 

 
     Vi tilbyder 

 
• En meningsfuld og alsidig lederstilling med stor frihed og fleksibilitet 
• En nøgleposition i en ambitiøs og velfungerende idrætsforening 
• Mulighed for at præge en stærk organisation i udvikling – med Vision2030 som pejlemærke 
• En hverdag med engagerede medarbejdere, frivillige, dygtige trænere og loyale medlemmer 
• Løn efter kvalifikationer 

 
       Ansøgning og kontakt 

 

Send din motiverede ansøgning og CV senest 15. november 2025 til:         [job@hvidovre-atletik.dk] 
Har du spørgsmål til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte os for en uforpligtende samtale. 

 
Vi glæder os til at høre fra dig – og måske byde dig velkommen som ny drivkraft i Hvidovre Atletik & Motion! 

 
 


