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Generalforsamling 

Forslag til ændringer i vedtægter fra bestyrelsen: 

Det med rødt skal fjernes og det med grønt skal tilføjes  

§8. Valg til bestyrelse og økonomiudvalg: 
Foreningen ledes af en bestyrelse bestående af en formand, en næstformand og en økonomiansvarlig, 
suppleret med et antal yderligere medlemmer (som beskrevet nedenfor), samt af 1-2 suppleanter, der har 
møderet, men ikke stemmeret i bestyrelsen. 
Bestyrelsen er, i perioden mellem generalforsamlingerne, foreningens øverste politiske og økonomiske 
myndighed, og skal som sådan fastlægge den overordnede kurs for foreningens drift og udvikling. Den 
daglige drift varetages primært af foreningens forskellige udvalg (se §9) samt ansatte medarbejdere. 
Bestyrelsen består således af 5 medlemmer valgt på generalforsamlingen, samt en indirekte valgt 
repræsentant for hver underafdeling for et år ad gangen (se §5): 

a. Formand og et bestyrelsesmedlem vælges i lige år for en toårig periode. 

b. Næstformand, økonomiansvarlig og et bestyrelsesmedlem vælges i ulige år for en toårig periode. 

c. 1-2 suppleanter vælges for en etårig periode. 

På den ordinære generalforsamling vælges desuden 2-3 medlemmer for en etårig periode til et 
økonomiudvalg, der under ledelse af den økonomiansvarlige, styrer foreningens daglige økonomi og via 
kritiske analyser skal give input til bestyrelsen ift. styring, budgettering og prioritering af foreningens 
midler. 

§9. Nedsættelse af diverse udvalg: 

Forretningsudvalg: 

Forretningsudvalget består af formand, næstformand og økonomiansvarlig. 

Forretningsudvalget styrer foreningens overordnede drift og økonomi og skal via kritiske analyser give input 
til bestyrelsen ift. styring, budgettering og prioritering af foreningens midler. 

 
Bestyrelsen kan i øvrigt til varetagelse og drift af foreningens opgaver og aktiviteter nedsætte udvalg og 
arbejdsgrupper. 
Bestyrelsen er ansvarlig for at beskrive formål, rammer og opgaver for arbejdet i sådanne udvalg og 
arbejdsgrupper gennem et kommissorium. Bestyrelsen udpeger blandt sine medlemmer kontaktpersoner 
til de respektive udvalg og arbejdsgrupper, som hver især ligeledes blandt sine medlemmer udpeger en 
kontaktperson til bestyrelsen. 
Alle udvalg og arbejdsgrupper er underlagt de budgetmæssige rammer, som er fastlagt af foreningens 
generalforsamling og bestyrelse. 
Samme retningslinjer gør sig gældende for udvalg nedsat af styregruppen i en underafdeling. 


